Criteri per I’attribuzione del voto di comportamento

VOTO

DESCRITTORI

Devono essere soddisfatti tutti i descrittori:
Rispetto serio e responsabile delle regole della vita scolastica in ogni occasione
Atteggiamento di rispetto e collaborazione con docenti e compagni

10 - Frequenza assidua e puntualita regolare
- Partecipazione attiva alla vita scolastica con ruolo propositivo
- Rispetto puntuale e costante degli impegni scolastici
Devono essere soddisfatti tutti i sequenti descrittori:
- Rispetto serio e costante delle regole della vita scolastica
- Atteggiamento corretto con docenti e compagni
9 - Frequenza regolare e buona puntualita
- Partecipazione attiva alla vita scolastica
- Rispetto costante degli impegni scolastici
Devono essere soddisfatti tutti i sequenti descrittori:
- Qualche lieve carenza nel rispetto delle regole della vita scolastica
- Comportamento generalmente corretto nei confronti dei compagni
8 - Assenze sporadiche e/o puntualita non sempre regolare
- Partecipazione generalmente positiva alla vita scolastica
- Rispetto sostanzialmente regolare degli impegni scolastici
In presenza di tre dei seguenti descrittori:
- Qualche carenza nel rispetto delle regole della vita scolastica
- Comportamento non sempre corretto nei confronti dei compagni e/o del personale docente e non
7 docente
- Assenze frequenti e/o puntualitd spesso non regolare
- Partecipazione discontinua alla vita scolastica
- Rispetto non sempre regolare degli impegni scolastici
In presenza di tre dei seguenti descrittori:
- Frequenti infrazioni delle norme della vita scolastica con una o piu note disciplinari per azioni di una certa
gravita e/o in presenza di sospensione
6 - Disturbo nei confronti delle attivita scolastiche e/o comportamento scorretto verso compagni e il
personale docente e non docente
- Frequenza saltuaria, ritardi e uscite che superano il numero consentito dal Regolamento
- Disinteresse nei confronti della vita scolastica
- Rispetto molto carente degli impegni scolastici
5 Comportamenti scorretti di grave entita, sanzionati con sospensioni per un periodo superiore a quindici

giorni; mancanza di apprezzabili e concreti cambiamenti successivi alla sanzione.




